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WPROWADZENIE

Raport monitoringowy z wdrazania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Kroscienko Wyzne na lata 2021-2027 w roku 2021 zostat przygotowany w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Kros$cienku Wyznym przy merytorycznym wsparciu Osrodka
Ksztalcenia Stuzb Publicznych iSocjalnych — Centrum AV w Czestochowie. Pomoc
zewnetrzna polegata przede wszystkim na doradztwie i systematyzacji uktadu gioéwnych
elementow wypracowanego dokumentu.

W dokumencie mozna wyr6zni¢ trzy zasadnicze czgéci. Pierwsza obejmuje ocene
wdrozenia poszczegélnych kierunkow dziatan wyznaczonych w ramach strategii wraz
Z prezentacja najwazniejszych dziatan podjetych przez gminge w ramach realizacji
poszczegolnych celow strategicznych oraz trudnosci w ich realizacji, druga zawiera
prezentacje wskaznikow monitoringowych realizacji celow strategii, a trzecia podsumowanie

dotychczasowego przebiegu wdrazania zapiséw strategicznych.

1. METODOLOGIA PRZYGOTOWANIA RAPORTU

Oceny kierunkow dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Kroscienko Wyzne na lata 2021-2027 dokonywat Zespot Oceniajacy,
ktory korzystat z pigciopunktowej skali ocen, opartej na dyferencjale semantycznym, zwanym
takze skalg Osgooda (od nazwiska jej tworcy, amerykanskiego psychologa Charlesa E.
Osgooda (ur. 1916 — zm. 1991). Poszczegdlnym wartoSciom skali, ktorg postugiwali si¢
cztonkowie Zespotu, przyporzadkowano nastepujace kategorie ocen: 1 — nie wdrozono; 2 —
rozpoczeto wdrazanie; 3 — czgsciowo wdrozono; 4 — osiggni¢to zaawansowany stopien
wdrozenia; 5 — wpeli wdrozono. Czlonkowie Zespolu Oceniajacego dokonywali
subiektywnej oceny stopnia wdrozenia kazdego =z kierunkéw dziatan wyznaczonych
w ramach poszczegdlnych celow operacyjnych strategii z zastrzezeniem, ze proponowana
ocena nie musi by¢ liczba catkowita.

Zsumowanie ocen w obrebie poszczegdlnych celow operacyjnych pozwolito wyliczy¢
ich $rednig arytmetyczng, ktora wyrazata stopien zawansowania realizacji celow
operacyjnych w ocenianym okresie. Z kolei wyliczenie $redniej arytmetycznej dla
zaprogramowanych  celow  strategicznych  umozliwilo  zaprezentowanie  Stopnia
zaawansowania ich realizacji przy uwzglednieniu przyjetej pigciopunktowej skali ocen. Na tej
samej zasadzie zostata wyliczona $rednia dla wszystkich kierunkow dziatan wyznaczonych
W obrebie celéw strategicznych, ktora obrazuje stopien realizacji zatozen strategii.

Zestawienia ocen dokonywanych przez czlonkow Zespolu Oceniajacego zostaly

uzupehione informacjami o najwazniejszych dziataniach podjetych przez gming w roku 2021
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w ramach realizacji poszczegolnych celow operacyjnych, ktore miaty wptyw na proponowane
oceny realizacji zadan wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych. Zgromadzone oceny
i dane obiektywne umozliwity dokonanie podsumowania realizacji podejmowanych dziatan
Wcelu zrealizowania przyjetych zalozen programowych, jak réwniez pomogtly
zarekomendowa¢ dziatania, ktorych podjecie przyczyni si¢ do pelniejszej realizacji zalozen
polityki spotecznej gminy, a w efekcie — poprawy jakosci zycia jej mieszkancoéw.

W podsumowaniu znalazly si¢ informacje dotyczace programoéw i projektow

realizowanych w roku 2021 w ramach strategii.

2. OCENA STOPNIA WDROZENIA ZAPISOW STRATEGICZNYCH

Charakterystyke skutecznos$ci polityki spotecznej prowadzonej w gminie Kroscienko
Wyzne w ocenianym okresie prezentujg zamieszczone ponizej zestawienia. Obejmujg one na
pierwszym miejscu oceny poszczegdlnych kierunkow dziatan, ktore zostaly wyznaczone
w dokumencie strategii w ramach celow strategicznych i operacyjnych. Dla lepszego
zobrazowania poziomu realizacji zapisOw strategicznych wyliczone $rednie ocen celow
operacyjnych oraz érednic ocen realizacji celow strategicznych zostaly przedstawione
w formie graficznej w postaci wykresow.

W uzupehieniu do prezentowanych zestawien ocen przedstawiono informacje
0 najwazniejszych dziataniach podjetych przez gmine w ramach realizacji zaprogramowanych
dziatan oraz trudnosciach, jakie napotkano podczas realizacji wytyczonych celow.
Zaprezentowano rowniez tabele ze wskaznikami monitoringowymi, zaprojektowanymi dla
kazdego celu strategicznego, ktorych monitorowanie bylo istotne z punktu widzenia realizacji
wyznaczonych celow, a co za tym idzie — realizacji zalozen programowych Strategii

Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Kroscienko Wyzne na lata 2021-2022.

CEL STRATEGICZNY 1. o
POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW ,
~ PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU, BEZROBOCIU I BEZDOMNOSCL

cel operacyjny Kierunki dzialan ocena

1. Zapewnienie 1. Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom | 5

bezpieczenstwa w trudnej sytuacji materialnej.

sogalnego 2. Zabezpieczanie potrzeb bytowych dzieci z rodzin 5

mieszkancom . ..

; ubogich oraz zapewnienie im dostepu do

wymagajacym alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

wsparcia.
3. Wspieranie 0sob i rodzin pracg socjalng 4
z wykorzystaniem kontraktow socjalnych i projektéw
socjalnych.




4. Rozwijanie wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osdb ubogich
oraz z Kosciotem.

5. Organizowanie zbiodrek odziezy, mebli i artykutow
gospodarstwa domowego na rzecz osob zagrozonych
ubostwem i ubogich, przekazywanie srodkow
czystosci, artykutow szkolnych.

6. Realizacja programéw i projektéw na rzecz osob
zagrozonych lub dotkni¢tych ubdstwem.

srednia ocena celu operacyjnego

4,33

2. Aktywizowanie
zawodowe 0sob
bezrobotnych

1. Upowszechniania informacji o wolnych miejscach
pracy, ushugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym i stazach.

i poszukujacych
pracy.

2. Praca socjalna z osobami bezrobotnymi
z wykorzystaniem kontraktow socjalnych.

4,5

3. Organizowanie prac interwencyjnych i spotecznie
uzytecznych na terenie gminy.

4. Zapewnienie mozliwos$ci osobom bezrobotnym
I poszukujacym zatrudnienia korzystania z poradnictwa
specjalistycznego.

5. Rozwdj wspolpracy z lokalnymi pracodawcami.

6. Wspieranie przedsi¢biorczosci mieszkancow.

7. Wspieranie i promocja dzialan zmierzajacych do
tworzenia w gminie podmiotéw ekonomii spoteczne;.

8. Realizacja projektow stuzacych aktywizacji osob
bezrobotnych z wykorzystaniem funduszy
zewngetrznych.

9. Promowanie w obszarze rynku pracy zasady
rownosci plcei.

srednia ocena celu oper

acyjnego

3,50

3. Pomoc osobom
zagrozonym
bezdomnoscia

i bezdomnym.

1. Monitorowanie zagrozen prowadzacych do
wystepowania zjawiska bezdomnosci na terenie gminy.

2. Podejmowanie interwencji na rzecz osob
zagrozonych utratg lokalu mieszkalnego.

3. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej oraz
wsparcia w zalatwianiu spraw urzgdowych osobom
zagrozonym i dotknigtym bezdomnoscia.

4. Zapewnienie osobom bezdomnym schronienia oraz
dostepu do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia
medycznego.

srednia ocena celu oper

acyjnego

5,00

srednia ocena celu strategicznego

4,08




Ponizej na wykresie zilustrowano ocen¢ realizacji w celu strategicznego 1.

z uwzglednieniem ocen realizacji celow operacyjnych.

Wykres 1. Ocena celu strategicznego 1. z uwzglednieniem ocen realizacji celow operacyjnych 1-3

cel operacyjny 1 : ; : 4,33

cel operacyjny 2 3,50

$rednia dla celu

strategicznego 1 \ | 1 1

|
|
|
|
|
|
|
|
cel operacyjny 3 5,00
|
|
|
|

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Legenda

Cel operacyjny 1. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego mieszkanicom wymagajacym wsparcia—
ocena 4,33.

Cel operacyjny 2. Aktywizowanie zawodowe osob bezrobotnych i poszukujacych pracy— ocena 3,50.
Cel operacyjny 3. Pomoc osobom zagrozonym bezdomnoscig i bezdomnym — ocena 5,00.

Srednia ocena realizacji celu strategicznego 1. — 4,08.

Srednia ocena realizacji dziatan w obrebie celu operacyjnego 3 jest znacznie wyzsza

niz w przypadku oceny realizacji celow operacyjnych 1. i 2.

PODJETE DZIALANIA I TRUDNOSCI W ICH REALIZACJI

Lp.

Najwazniejsze dzialania podjete przez gmine w roku 2021 w ramach realizacji
celu strategicznego 1. majace wplyw na proponowane oceny realizacji
kierunkow dzialan wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych.

Realizacja prac spotecznie uzytecznych.

Biezaca wyplata §wiadczen z pomocy spoleczne;.

Dystrybucja zywnosci z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020.

Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi w ramach akceji ,,Szlachetna paczka”.

Przekazywanie aktualnych ofert pracy osobom bezrobotnym i biernym zawodowo.

Prowadzenie $wietlicy dla dzieci.

N o g A w N e

Podpisanie porozumien ze schroniskami dla osob bezdomnych.

Lp.

Najpowazniejsze trudnos$ci napotkane podczas realizacji celu strategicznego 1.
w roku 2021 majace wplyw na proponowane oceny realizacji kierunkéw dzialan
wyznaczonych w ramach celow operacyjnych.

Pandemia koronawirusa i utrudniony dostegp do instytucji pomocowych.

Ograniczone $rodki finansowe 1 rzeczowe.
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Zyciowe;.

3. | Niski poziom motywacji 0s6b bezrobotnych i bezdomnych do zmiany swojej sytuacji

4. | Wzrost cen towardéw i ustug spowodowany rosnacg inflacja.

W ponizszej tabeli

zaprezentowano wskazniki monitoringowe realizacji celu

strategicznego 1. w roku 2021, uzyskane z Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej

w Kroscienku Wyznym oraz innych jednostek z terenu gminy, zestawione z odpowiadajacymi

im wartosciami wyjsciowymi z roku 2019 oraz warto$ciami docelowymi w roku 2027.

Tabela 1. Wskazniki monitoringowe realizacji celu strategicznego 1.

miernik

jednostka
miary

stan poczatkowy
(2019 r.)

stan osiagniety
(2021 r.)

stan docelowy
(2027 r.)

wielko$¢ srodkow
wydatkowanych na
pomoc
mieszkancom

gminy

71

8 448 325,66

9752 129,84

11 827 525,00

zaangazowanie
srodkow
zewngtrznych

w wydatkach na
pomoc spoteczng

%

1,46 %

1,86%

2,54 %

liczba 0sob,
ktorym przyznano
decyzja
Swiadczenie

osoba

159

111

120

liczba 0s6b w
rodzinach
korzystajacych ze
wsparcia z systemu
pomocy spolecznej
z powodu:

ubdstwa

osoba

146

123

105

bezrobocia

osoba

57

60

42

bezdomnosci

osoba

udziat liczby os6b
w rodzinach
korzystajacych ze
wsparcia z systemu
pomocy spolecznej
W ogo6lnej liczbie
ludnosci gminy

%

5,05

1,99

4,3

liczba 0s6b w
rodzinach objetych

0soba

41

228

65




praca socjalng

liczba kontrakt 4 16 8
realizowanych
kontraktow

socjalnych

liczba 0s6b osoba 77 88 55

bezrobotnych

liczba 0soba 46 46 35
bezrobotnych

kobiet w gminie

udzial ogdlnej % 2,16 2,9 1,8
liczby os6b
bezrobotnych

w gminie w liczbie
0sob w wieku
produkcyjnym

Analizujgc zestawienia wskaznikow monitoringowych realizacji celu strategicznego 1.
nalezy zauwazy¢ znaczny spadek liczba beneficjentow systemu pomocy spolecznej, spadek
liczba 0s6b w rodzinach korzystajacych ze wsparcia z systemu pomocy spotecznej z powodu
ubdstwa, a wzrost liczba 0sob w rodzinach korzystajacych ze wsparcia z systemu pomocy
spotecznej z powodu bezrobocia. Zwigkszyta si¢ liczba o0s6b bezrobotnych w gminie.
W poréwnaniu z rokiem bazowym realizowano znacznie wigcej kontraktow socjalnych.

Zwigkszyt si¢ udziat srodkow zewnetrznych w wydatkach na pomoc spoteczna.

CEL STRATEGICZNY 2.
PRACA NA RZECZ RODZINY
— PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PRZEMOCY W RODZINIE

cel operacyjny

kierunki dzialan

ocena

1. Wzmacnianie
potencjalu rodzin.

1. Promowanie prawidlowego modelu rodziny.

4,5

2. Edukowanie rodzin niezaradnych wychowawczo

w celu nabycia i podniesienia $wiadomosci w kwestiach
opiekunczo-wychowawczych oraz rozwigzywania
konfliktow rodzinnych.

5

3. Udzielanie pomocy rodzinom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji materialnej z systemu pomocy

spotecznej oraz $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych.

4. Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami,
w szczegdlnosci dotknigtymi bezradno$cia opiekunczo-
wychowawczg.

5. Zapewnienie wsparcia asystentow rodziny dla rodzin
przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych.
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6. Rozwijanie wspotpracy z pedagogami szkolnymi.

7. Podejmowanie dziatan wspierajacych procesy
wychowawcze w rodzinach niepetnych.

8. Poszerzenie dostepu do poradnictwa rodzinnego dla
rodzin naturalnych oraz zastgpczych.

9. Wspierania inicjatyw majacych na celu tworzenie
r6znych form opieki nad dzie¢mi do lat 3.

10. Monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych
kryzysem.

11. Integrowanie dziatah na rzecz rodziny i dziecka
W gminie poprzez wspolprace réznych podmiotow
instytucjonalnych, organizacji pozarzadowych

i Kosciota.

srednia ocena celu operacyjnego

4,68

2. Wspieranie
rozwoju dzieci
i mlodziezy

1. Monitorowanie zagrozen majacych wptyw na jakos$¢
i poziom procesu ksztatcenia i wychowania dzieci

I mlodziezy w gminie i podejmowanie interwencji w tym
zakresie.

2. Doskonalenie kadr o§wiatowych poprzez
zapewnienie nauczycielom mozliwosci podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

3. Zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy wymagajacym
pomocy i wsparcia dostepu do specjalistow, jak pediatra,
psychiatra dziecigcy czy psycholog.

4. Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci
i mlodziezy.

5. Monitorowanie srodowiska uczniow pod katem
zabezpieczenia ich potrzeb przez dom rodzinny.

6. Rozszerzanie w miar¢ posiadanych mozliwos$ci oferty
zaje¢ pozalekcyjnych.

7. Rozwdj alternatywnych form spedzania czasu
wolnego przy wykorzystaniu zasobow kulturalnych
i sportowo-rekreacyjnych gminy.

Srednia ocena celu operacyjnego

4,57

3. Pomoc osobom
i rodzinom
dotkni¢tym
problemami
uzaleznien

i przemocy
domowej.

1. Zapewnienie osobom uzaleznionym, w szczegdlnosci
od alkoholu i $§rodkoéw psychoaktywnych, dostepu do
pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej.

2. Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami
uzaleznien dostgpu do wsparcia psychologicznego
i prawnego.

3. Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami
przemocy domowej dostepu do wsparcia
psychologicznego i prawnego, a w razie potrzeby




zapewnienie schronienia w celu odizolowania od
sprawcOw przemocy.

4. Kierowanie sprawcoéw przemocy domowej do udziahu | 5
w programach korekcyjnych.

5. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnos$ci 5
informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, narkomanii
I przemocy w rodzinie.

6. Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu 4
Interdyscyplinarnego, podnoszenie kwalifikacji
cztonkdéw zespotu w kwestiach przeciwdziatania
I zapobiegania przemocy w rodzinie.

7. Podejmowanie wspolpracy z organizacjami 4
pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz osob dotknigtych
przemoca w rodzinie, problemami alkoholowymi

i narkomanii.
srednia ocena celu operacyjnego 4,71
srednia ocena celu strategicznego 4,66

Ponizej na wykresie zilustrowano ocen¢ realizacji celu strategicznego 2.

Z uwzglednieniem ocen realizacji celow operacyjnych.

Wykres 2. Ocena celu strategicznego 2. z uwzglednieniem ocen realizacji celow operacyjnych 1-3

S ////7/////7 "

T | | | |
. . |
mtegianega |||||||||||||||||||||||||||||||||\|||||||||||||||||||||||||||||||||[III|||||||||||||||||||||||||||||I[II||||||||||||||||||||||||||||||||]|||||||||||||||||||||| 4,66
0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
Legenda
1. Cel operacyjny 1. Wzmacnianie potencjatu rodzin — ocena 4,68.
2. Cel operacyjny 2. Wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy — ocena 4,57.

3.

4.

Cel operacyjny 3. Pomoc osobom i rodzinom dotknietym problemami uzaleznien i przemocy domowej —
ocena 4,71.
Srednia ocena realizacji celu strategicznego 2 — 4,66.
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Srednie oceny realizacji dziatan w obrebie celéw operacyjnych 1-3 majg zblizone

wartosci, z tym ze cel operacyjny 3. zostal oceniony najwyze;j.

PODJETE DZIAELANIA I TRUDNOSCI W ICH REALIZACJI

Lp.

Najwazniejsze dzialania podjete przez gmine w roku 2021 w ramach realizacji
celu strategicznego 2. majace wplyw na proponowane oceny realizacji
kierunkow dzialan wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych.

1. | Dziatalno$¢ asystenta rodziny.

2. | Szkolenie dla nauczycieli, rodzicéw i dzieci ,,Szkodliwy wptyw pandemii Covid-19
na funkcjonowanie rodziny”.

3. | Biezagca pomoc materialna z systemu pomocy spotecznej oraz $§wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych.

4. | Stata wspolpraca pracownikow socjalnych z pracownikami placowek oswiatowych.

5. | Prowadzenie Punktu Porad Psychologicznych, Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego
i Punktu Porad Prawnych.

6. | Zapewnienie obstugi Zespohu Interdyscyplinarnego i wspolpraca z wszystkimi jego
cztonkami.

7. | Wspolpraca pracownikow GOPS z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

8. | Wspolpraca z PCPR Krosno w zwigzku z realizacjg programéw korekcyjno-
edukacyjnych.

Lp. | Najpowazniejsze trudnosci napotkane podczas realizacji celu strategicznego 2.
W roku 2021 majace wplyw na proponowane oceny realizacji kierunkow dzialan
wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych.

1. | Niska motywacja 0s6b uzaleznionych i 0s6b uwiktanych w przemoc do zmiany
SWojego postgpowania.

2. | Utrudniony dostep do specjalistow z uwagi na pandemi¢ koronawirusa.

3. | Zaburzone relacje w rodzinie spowodowane kwarantanng i izolacja od spoteczenstwa.

4. | Pogorszenie kondycji psychicznej mieszkancow.

5. | Utrudniona praca z dzie¢mi w zwigzku z wprowadzeniem nauki zdalnej w szkotach.

6. | Mala liczba lekarzy psychiatrow i psychologéw dla dzieci i dorostych.

W  ponizszej tabeli zaprezentowano wskazniki monitoringowe realizacji celu

strategicznego 2. w roku 2021, uzyskane z Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
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w Kroscienku Wyznym oraz innych jednostek z terenu gminy, zestawione z odpowiadajacymi

im warto$ciami wyj$ciowymi z roku 2019 oraz wartosciami docelowymi w roku 2027.

Tabela 2. Wskazniki monitoringowe realizacji celu strategicznego 2.

miernik

jednostka
miary

stan

poczatkowy
(2019 r.)

stan
osiagniety
(2021 r))

stan
docelowy

(2027 r.)

liczba rodzin objetych
wsparciem z systemu
pomocy spotecznej,

rodzina

128

103

95

liczba rodzin objgtych
wsparciem z powodu
bezradnos$ci w sprawach
opiekunczo-
wychowawczych

I prowadzenia
gospodarstwa
domowego

rodzina

12

liczba rodzin objetych
praca socjalng

rodzina

72

114

75

liczba rodzin objetych
wsparciem asystentow
rodziny

rodzina

liczba rodzin objetych
wsparciem z powodu:

alkoholizmu,

rodzina

18

18

15

narkomanii

rodzina

przemocy w rodzinie

rodzina

liczba interwencji
przeprowadzonych

w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie
zakonczonych
zalozeniem Niebieskiej
Karty

karta

37

16

25

liczba 0s6b
korzystajacych ze
Swiadczen rodzinnych

osoba

187

266

205

liczba 0s6b
korzystajacych ze
Swiadczen
alimentacyjnych

osoba

11

10

12

liczba rodzin objetych
wsparciem Karta Duzej
Rodziny

rodzina

123

23

98
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Analizujac zestawienia wskaznikow monitoringowych realizacji celu strategicznego 2.
nalezy zauwazy¢ spadek liczby rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spotecznej,
spadek liczby interwencji przeprowadzonych w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie, wzrost liczby rodzin objetych praca socjalng.

CEL STRATEGICZNY 3.
PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH
ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

cel operacyjny Kierunki dzialan ocena
1. Realizacja idei 1. Monitorowanie sytuacji 0sob starszych 5
»starzenia sie I niepelnosprawnych.
i’
W zdrowiu™. 2. Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych oraz 5
kontaktow z otoczeniem osobom starszym
I niepetnosprawnym.
3. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej 5
i rzeczowej osobom starszym.
4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi 5
I niepelnosprawnymi.
5. Wspieranie dziatan majacych na celu zapobieganie 5
wykluczeniu spotecznemu i1 cyfrowemu osob starszych
I niepetnosprawnych.

6. Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego | 5
przez osoby starsze i niepetnosprawne.

7. Inicjowanie przedsiewzi¢¢ zapewniajacych integracje 5
0s0b starszych 1 niepetlnosprawnych ze srodowiskiem.

8. Kontynuowanie dziatalnos$ci Klubu Seniora — placowki | 5
wsparcia na terenie gminy.

9. Podejmowanie wspdlpracy z Kosciotem i organizacjami | 4
pozarzadowymi w celu wzmocnienia wsparcia
adresowanego do 0sOb starszych i niepetnosprawnych.

10. Poszerzenie zakresu ustug wsparcia srodowiskowego 5
na rzecz osob starszych i niepetnosprawnych.
11. Popularyzowanie i organizowanie wolontariatu na 3
rzecz 0sob starszych i niepelnosprawnych.
srednia ocena celu operacyjnego 4,73
2. Aktywizacja 1. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej 5
spoleczna i rzeczowej osobom niepetnosprawnym
: .ZaW(l)dowa 0s0b 2. Likwidowanie barier ograniczajacych funkcjonowanie |4
nlellaqe fl_lospra_w- 0s0b niepetnosprawnych w przestrzeni publicznej i w
nych tizyczme otoczeniu domowym.
i psychicznie.

3. Poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla 5
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0s0b z zaburzeniami psychicznymi, w tym rowniez dla
dzieci z zaburzeniami psychicznymi.

4. Wspolpraca z lokalnymi pracodawcami w celu 2
upowszechniania wiedzy na temat warunkéw i mozliwosci
tworzenia miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych.

5. Rozpowszechnianie ofert pracy dla oséb 3
niepetnosprawnych.
6. Uwzglednianie udzialu oséb niepetnosprawnych 3
w organizowanych kursach zawodowych i szkoleniach.
7. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi 4
skupiajgcymi osoby niepelnosprawne.
srednia ocena celu operacyjnego 3,71
srednia ocena celu strategicznego 4,33

Ponizej na wykresie =zilustrowano ocen¢ realizacji celu strategicznego 3.
Z uwzglednieniem ocen realizacji celow operacyjnych.

Wykres 3. Ocena celu strategicznego 3. z uwzglednieniem ocen realizacji celow operacyjnych 1-2

1 | | | | |
| | | | [
cel operacyjny 1 4,73
| | | | |
J | | | | |
| | | | |
cel operacyjny 2 3,71: :
| | | | |
1 | | | | |
$rednia dla celu I I I I I
. 4,33 |
strategicznego 3 | | | | I
| | | | |

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Legenda

Lo

Cel operacyjny 1. Realizacja idei ,,starzenia si¢ w zdrowiu”— ocena 4,73.

2. Cel operacyjny 2. Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0sOb niepetnosprawnych fizycznie i psychicznie —
ocena 3,71.

3. Srednia ocena dla realizacji celu strategicznego 3 — 4,33.

Srednia ocena realizacji dziatah w obrebie celu operacyjnego 1 przewyzsza érednia
oceng realizacji celu operacyjnego 2.

PODJETE DZIALANIA I TRUDNOSCI W ICH REALIZACJI

Lp. | Najwazniejsze dzialania podjete przez gmine w roku 2021 w ramach realizacji
celu strategicznego 3. majace wplyw na proponowane oceny realizacji
kierunkéw dzialan wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych.

1. | Biezaca pomoc finansowa, rzeczowa i ustugowa na rzecz osob starszych i
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niepetnosprawnych.

2. | Wspolpraca z PCK Krosno w zakresie realizacji ushug opiekunczych.

3. | Wspolpraca z fundacja ,,Za zyciem” w Brzozowie w zakresie realizacji opieki

wytchnieniowe;.

4. | Udziat w projekcie ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j”.

5. Dzialalnos$¢ klubu seniora.

Lp. | Najpowazniejsze trudnosci napotkane podczas realizacji celu strategicznego 3.

W roku 2021 majace wplyw na proponowane oceny realizacji kierunkow dzialan
wyznaczonych w ramach celow operacyjnych.

1. | Ograniczone srodki finansowe.

2. | Ograniczenia i obostrzenia zwigzane z pandemig koronawirusa.

3. | Problemy w nawigzaniu wspotpracy z wylonionym realizatorem ushug w ramach

programu ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”.

4. | Wzrost zgondw 0s0b starszych i niepetnosprawnych spowodowany pandemia

I ograniczong dostepnoscia do placéwek leczniczych.

5. | Ograniczony poziom zaufania 0sob starszych i niepetnosprawnych w stosunku do

0sob $wiadczgcych pomoc spoza rodziny.

W  ponizszej tabeli zaprezentowano wskazniki monitoringowe realizacji celu

strategicznego 3. w roku 2021, uzyskane z Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej

w Kroscienku Wyznym oraz innych jednostek z terenu gminy, zestawione z odpowiadajgcymi

im wartos$ciami wyjsciowymi z roku 2019 oraz wartosciami docelowymi w roku 2027.

Tabela 3. Wskazniki monitoringowe realizacji celu strategicznego 3.

miernik jednostka stan stan stan

miary poczatkowy osiggniety docelowy
(2019 r.) (2021 r.) (2027 r.)

liczba 0s6b w wieku osoba 952 983 1020

poprodukcyjnym

udzial os6b w wieku % 16,9 17,6 18,0

poprodukcyjnym

W ogole mieszkancow

gminy

liczba 0s6b w wieku osoba 47 45 55

powyzej 61 lat objetych

wsparciem z pomocy

spotecznej

liczba rodzin objetych rodzina 68 53 80

wsparciem z systemu
pomocy spolecznej z
powodu
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niepetnosprawnosci

liczba 0s6b objetych
ushigami opiekunczymi

oraz specjalistycz

ushigami opiekunczymi

osoba 9 9 14

nymi

liczba oso6b z gmi

przebywajacych w DPS

ny osoba 3 3 3

Analizujac zestawienia wskaznikdw monitoringowych realizacji celu strategicznego 3.

nalezy zauwazy¢ wzrost liczby osob w wieku poprodukcyjnym oraz ich udziatu w populacji

gminy. Zmniejszyla si¢ natomiast liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy

spolecznej z powodu niepetnosprawnosci.

CEL STRATEGICZNY 4.
DBALOSC O ZDROWIE I BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE
MIESZKANCOW GMINY.
cel operacyjny | kierunki dzialan ocena
1. 1. Zapewnienie mieszkancom dostepu do swiadczen z 5
Zaspakajanie | zakresu podstawowej opieki zdrowotne;.
potrieb . 2. Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia, prowadzenie 5
\cl)\i:riarorrs/sm profilaktyki zdrowotnej, opracowywanie i realizowanie
Sdrowia programow zdrowotnych.
i zdrowego 3. Dbatosc¢ o profilaktyke prozdrowotng w przedszkolach i 5
stylu zycia. szkotach na terenie gminy.
4. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poszerzenia 2
zakresu ustug medycznych $§wiadczonych na terenie gminy.
5. Zwigkszenie oferty bezptatnych badan profilaktycznych 1
dla mieszkancéw gminy.
6. Rozwoj bazy rekreacyjnej i sportowej dostgpnej dla 4
mieszkancow.
Srednia ocena celu operacyjnego 3,67
2. Zwigkszenie | 1. Wspolpraca z Policja, Prokuratura i Sadem Rejonowymna | 5
poczucia rzecz przeciwdziatania przestgpczosci i zwigkszenia poczucia
bezpieczenstwa | bezpieczenstwa mieszkancow gminy.
mnlﬁ;Zkancow 2. Prowadzenie akcji informacyjnych, w tym w szczegolnosci | 4
gminy. w srodowisku senioro6w, na temat zagrozen przestgpczoscia.
3. Podejmowanie inwestycji majacych wplyw na poprawe 4
bezpieczenstwa na drodze.
4. Rozwoj systemu powiadamiania mieszkancéw gminy o 4
zagrozeniach z wykorzystaniem telefonii komorkowe; i
internetu.
srednia ocena celu operacyjnego 4,25
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3. Zapewnienie | 1. Uwrazliwianie rodzicoOw i opiekunéw ucznidw na kwestie | 5
bezpieczenstwa | zwigzane z prawidlowym i bezpiecznym zachowaniem si¢ na
na terenie terenie szkoty i w otoczeniu domowym.
p!ac.ovtvek h 2. Podejmowanie dziatan majacych na celu zwickszenie 5
oswiatowyc bezpieczenstwa dzieci w drodze do i ze szkoly.
I w otoczenlu
domowym 3. Podejmowanie dziatan interwencyjnych 5
uczniow. I zapobiegawczych majacych na celu eliminowanie zachowan
o charakterze patologicznym w $§rodowisku szkolnym.
4. Realizowanie programow profilaktyczno-edukacyjnych 5
W placowkach o$wiatowych na temat uzaleznien, przemocy
W rodzinie, przestepczosci 1 jej negatywnych skutkow.
5. Integrowanie spotecznosci szkolnej, budowanie na terenie | 5
szkoty pozytywnych relacji uczniéw z nauczycielami
i rowiesnikami.
srednia ocena celu operacyjnego 5,00
srednia ocena celu strategicznego 4,27

Ponizej na wykresie zilustrowano ocen¢ realizacji celu strategicznego 4
Z uwzglednieniem ocen realizacji celow operacyjnych.

Wykres 4. Ocena celu strategicznego 4. z uwzglednieniem ocen realizacji celéw operacyjnych 1-3

cel operacyjny 1 3,67

cel operacyjny 2 4,25

cel operacyjny 3 5,00

. 4,27
strategicznego 4

|
|
Srednia dla celu | ( I ] |
|
!

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Legenda

1. Cel operacyjny 1. Zaspakajanie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia i zdrowego stylu zycia — ocena

3,67.

Cel operacyjny 2. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow gminy— ocena 4,25

3. Cel operacyjny 3. Zapewnienie bezpieczenstwa na terenie placowek o$wiatowych i w otoczeniu
domowym uczniéow — ocena 5,00

4. Srednia ocena realizacji celu strategicznego 4 — 4,27.

no

Srednia ocena realizacji dzialan w obrebie celu operacyjnego 3. osiggneta znacznie

wyzszy poziom niz $rednie oceny realizacji dziatan w obrgbie celow operacyjnych 1.1 2.
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PODJETE DZIALANIA I TRUDNOSCI W ICH REALIZACJI

Lp. | Najwazniejsze dzialania podjete przez gmine w roku 2021 w ramach realizacji
celu strategicznego 4. majace wplyw na proponowane oceny realizacji
kierunkow dzialan wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych.

1. | Praca Zespohu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Grup Roboczych.

2. | Staly kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidw, wzajemna wymiana
informacji na temat sytuacji szkolnej i domowej dzieci.

3. | Umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan oraz stwarzanie mozliwosci
kreatywnego spedzania czasu wolnego.

4. | Pogadanki w ramach godzin wychowawczych.

5. | Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego.

Lp. | Najpowazniejsze trudnos$ci napotkane podczas realizacji celu strategicznego 4.
W roku 2021 majace wplyw na proponowane oceny realizacji kierunkow dzialan
wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych.

1. | Ograniczenia zwigzane z pandemig Covid-19.

W  ponizszej tabeli zaprezentowano wskazniki monitoringowe realizacji celu

strategicznego 4. w roku 2021, uzyskane z Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej

w Kroscienku Wyznym oraz innych jednostek z terenu gminy, zestawione z odpowiadajgcymi

im warto$ciami wyj$ciowymi z roku 2019 oraz wartosciami docelowymi w roku 2027.

Tabela 4. Wskazniki monitoringowe realizacji celu strategicznego 4.

miernik

jednostka

stan

stan

stan

miary poczatkowy | osiagniety docelowy

(2019 1) (2021 r.) (2027 1)

przedsigwzigcia

w zakresie promocji
zdrowia, profilaktyki
zdrowotnej i aktywnego
sposobu spedzania
czasu wolnego

dziatanie 10 3 10

badania profilaktyczne
mieszkancow, dzieci
i mlodziezy szkolnej

badanie 349 12 349

przestepstwa

i wykroczenia
popehione na terenie
gminy, w tym

Z udziatem nieletnich

przestgpstwo/ | 59 58/62 48

wykroczenie

liczba realizowanych
programow
profilaktyczno-

program/osoba | 8/300 5/300 8/300
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edukacyjnych
w szkotach oraz liczba
0s0b nimi objetych

liczba i warto$¢ 7/549 266,84

2/154 208,18

9/600 000,00

zrealizowanych

poprawy

drodze

inwestycji w celu

bezpieczenstwa na

inwestycja/zt

Analizujac zestawienia wskaznikow monitoringowych realizacji celu strategicznego
4., nalezy zauwazy¢ spadek liczby i wartosci zrealizowanych inwestycji w celu poprawy

bezpieczenstwa na drodze, a takze przedsiewzie¢ w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki

zdrowotnej 1 aktywnego sposobu spedzania czasu wolnego oraz badan profilaktycznych.

CEL STRATEGICZNY 5.
ROZWOJ KADR POMOCOWYCH, PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI
WSPARCIA, WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO

cel operacyjny Kierunki dzialan ocena
1. Wzmacnianie 1. Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez 5
kadr i stuzb zapewnienie Srodkéw na szkolenia i inne formy
pomocowych, doskonalenia zawodowego.
Pol? n,o§zen|e 2. Zapewnienie wiasciwych warunkoéw pracy 5
Jakoscl , . umozliwiajacych sprawng 1 efektywna obstuge
I efektywnosci .y .
L. beneficjentéw systemu pomocy spoleczne;.
swiadczonych
ushug. 3. Rozwdgj ustug elektronicznych w obszarze wsparcia 5
spotecznego.
4. Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na realizacje 5
zadan z zakresu polityki spoteczne;j.
5. Rozwijanie wspolpracy réznych podmiotow w celu 4
skuteczniejszego wsparcia 0sob uzaleznionych oraz ich
rodzin.
6. Realizowanie zadan sluzacych rozwigzywaniu 4
problemow spotecznych przy wspodtpracy z jednostkami
funkcjonujacymi na terenie gminy
Srednia ocena celu operacyjnego 4,67
2. Wspieranie 1. Inicjowanie dziatan zmierzajacych do wigczania sie 5
instytucji mieszkancOw w zycie spoteczne gminy.
slt))olecztelllsiz_wa 2. Realizowanie przy wspdlpracy z organizacjami 2,5
obywatelskiego pozarzadowymi oraz innymi partnerami projektow
| rozwijanie stuzacych aktywizacji spotecznej 1 zawodowe;j
dialogu esrkafics ¢ 16 h 7z fund
leczneso mieszkancow, w tym wspdHinansowanych z funduszy
Spo 80- zewngtrznych.
3. Promowanie dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych 4
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oraz udzielanie im pomocy w pozyskiwaniu srodkow
Z innych niz budzet gminy zrédet finansowania.

4. Podejmowanie inicjatyw majacych na celu 4
wzmacnianie dialogu wtadz samorzadowych
Z mieszkancami.

5. Poszerzanie dostepu informacyjnego do planowanych |5
przez samorzad zamierzen o charakterze spotecznym

i gospodarczym.
srednia ocena celu operacyjnego 4,10
srednia ocena celu strategicznego 4,41

Ponizej na wykresie zilustrowano oceng¢ realizacji celu strategicznego 5
Z uwzglednieniem ocen realizacji celdéw operacyjnych.

Wykres 5. Ocena celu strategicznego 5. z uwzglednieniem ocen realizacji celéw operacyjnych 1-2

cel operacyjny 1 4,67

cel operacyjny 2 4,10

$rednia dla celu

Rk 4,41
strategicznego 5

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Legenda

1. Cel operacyjny 1. Wzmacnianie kadr i stuzb pomocowych, podnoszenie jakosci i efektywno$ci
$wiadczonych ustug — ocena 4,67.

2. Cel operacyjny 2. Wspieranie instytucji spoteczefistwa obywatelskiego i rozwijanie dialogu spotecznego —
ocena 4,10.

3. Srednia ocena dla realizacji celu strategicznego 5 — 4,41.

Srednia ocena realizacji celu operacyjnego 1. jest nieco wyzsza niz realizacji celu

operacyjnego 2.

PODJETE DZIALANIA I TRUDNOSCI W ICH REALIZACJI

Lp. | Najwazniejsze dzialania podjete przez gmine w roku 2021 w ramach realizacji
celu strategicznego 5. majace wplyw na proponowane oceny realizacji
kierunkow dzialan wyznaczonych w ramach celow operacyjnych.

1. | Udzial pracownikow GOPS w szkoleniach i studiach.

2. | Stata wspolpraca z innymi instytucjami pomocowymi.
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3. | Stale informowanie mieszkancoéw o prowadzonych dziataniach i podejmowanych

inicjatywach na rzecz spoleczno$ci z wykorzystaniem stron internetowych.

Lp. | Najpowazniejsze trudnosci napotkane podczas realizacji celu strategicznego 5.
W roku 2021 majace wplyw na proponowane oceny realizacji kierunkow dzialan
wyznaczonych w ramach celéw operacyjnych.

Ograniczone $rodki finansowe.

Ograniczenia zwigzane z pandemig koronawirusa.

Problemy techniczne podczas szkolen online.

el I A B

Ograniczona kadra specjalistOw w obszarze pomocy spoteczne;.

W  ponizszej tabeli zaprezentowano wskazniki monitoringowe realizacji celu

strategicznego 5. w roku 2021, uzyskane z Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej

w Kroscienku Wyznym oraz innych jednostek z terenu gminy, zestawione z odpowiadajgcymi

im wartosciami wyjsciowymi z roku 2019 oraz wartosciami docelowymi w roku 2027.

Tabela 5. Wskazniki monitoringowe realizacji celu strategicznego 5.

miernik

jednostka
miary

stan

poczatkowy
(2019 r.)

stan
osiggniety
(2021 r.)

stan docelowy
(2027 r.)

liczba szkolen 1
innych form
doskonalenia
zawodowego,

w ktorych
uczestniczyta kadra
pomocy spotecznej,

szkolenie

12

26

12

liczba organizacji
pozarzadowych

w gminie, w tym
funkcjonujacych

w obszarze polityki
spotecznej

organizacja

10

liczba wspdlnych
przedsigwziec
réznych podmiotéw
podejmowanych w
celu rozwigzywania
problemow
spotecznych

przedsigwzigcie

34

34

liczba spotkan
przedstawicieli
samorzadu gminy
Z mieszkancami.

spotkanie

18

18
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Analizujgc zestawienia wskaznikdOw monitoringowych realizacji celu strategicznego
5., nalezy zauwazy¢ zwickszenie liczby szkolen, w ktorych uczestniczyta kadra pomocy
spotecznej. Zwigkszyla si¢ nadto liczba organizacji pozarzadowych w gminie, w tym

funkcjonujacych w obszarze polityki spoteczne;j.

3. WSKAZNIK STOPNIA WDROZENIA STRATEGII

Dokonujac podsumowania realizacji zapisow strategicznych w roku 2021 nalezy
zauwazy€, ze ocena stopnia wdrozenia poszczeg6Olnych celéw strategicznych oscylowala
w granicach od 4,08 do 4,66 punktow. Najnizszg Srednig oceng (4,08) uzyskala realizacja celu
strategicznego 1., najwyzsza natomiast realizacja celu strategicznego 2. (4,66).

Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze wyzsze lub nizsze Srednie oceny realizacji celow
strategicznych strategii nie oznaczaja, iz wszystkie kierunki dziatah wyznaczone w ramach
celow operacyjnych zostaly ocenione wyzej lub nizej. Srednia ocena realizacji celu
strategicznego nie jest bowiem wyliczana z sumy $rednich ocen realizacji poszczegolnych
celow operacyjnych, a jest to $Srednia arytmetyczna sumy ocen poszczegdlnych kierunkow
dziatan podzielonej przez ich liczbeg.

Sumujac oceny realizacji poszczegolnych kierunkéw dziatan zaplanowanych do
realizacji w ramach celéw strategicznych i dzielagc t¢ sume przez ich liczbe uzyskano
syntetyczny wskaznik wdrozenia strategii w ocenianym okresie, ktory wyniost 4,37. Ponizszy
wykres prezentuje wielkos$¢ obszaru realizacji zalozen strategicznych w roku 2021, jaki zostat
wyznaczony w oparciu o uzyskane $rednie oceny wdrozenia celow strategicznych Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Kroscienko Wyzne na lata 2021-2027.

Wykres 6. Obszar realizacji zalozen strategicznych w roku 2021 wyznaczony w oparciu
0 uzyskane Srednie oceny wdrozenia celow strategicznych 1-5

Cel strategiczny 1.

Cel strategiczny 5.

4,41 4.66 Cel strategiczny 2.

Cel strategiczny 4.
Cel strategiczny 3.

4,27 \& N 4,33

O obszar realizacji zatozen strategicznych
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3.1. DZIALANIA OCENIONE NAJWYZEJ

Najwyzsze oceny realizacji na poziomie 5 punktéw otrzymaty:

w ramach celu strategicznego 1.:

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 1.: Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej
osobom znajdujgcym si¢ W trudnej sytuacji materialnej.

kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 1.: Zabezpieczanie potrzeb bytowych dzieci
Z rodzin ubogich oraz zapewnienie im dost¢pu do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.

kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 1.: Rozwijanie wspolpracy z organizacjami
pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz oséb ubogich oraz z Kosciotem.

kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 2.: Organizowanie prac interwencyjnych
I spofecznie uzytecznych na terenie gminy.

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 3.: Monitorowanie zagrozen prowadzacych do
wystepowania zjawiska bezdomnosci na terenie gminy.

kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 3.: Podejmowanie interwencji na rzecz osob
zagrozonych utratg lokalu mieszkalnego.

kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 3.: Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej
oraz wsparcia w zalatwianiu spraw urzedowych o0sobom zagrozonym i dotknigtym
bezdomnoscia.

kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 3.: Zapewnienie osobom bezdomnym

schronienia oraz dostepu do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

w ramach celu strategicznego 2.:

Kierunek dziatania 2. w ramach celu operacyjnego 1.: Edukowanie rodzin niezaradnych
wychowawczo w celu nabycia i podniesienia §wiadomo$ci w kwestiach opiekunczo-
wychowawczych oraz rozwigzywania konfliktoéw rodzinnych.

kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 1.: Udzielanie pomocy rodzinom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz swiadczen
rodzinnych i alimentacyjnych.

kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 1.: Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami,
W szczegdlnosci dotknigtymi bezradnoscia opiekunczo-wychowawcza.

kierunek dziatania 5. do celu operacyjnego 1.: Zapewnienie wsparcia asystentow rodziny
dla rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
kierunek dziatania 6. do celu operacyjnego 1.: Rozwijanie wspotpracy z pedagogami

szkolnymi.
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kierunek dziatania 7. do celu operacyjnego 1.: Podejmowanie dziatan wspierajacych
procesy wychowawcze w rodzinach niepeinych.

kierunek dziatania 10. do celu operacyjnego 1.: Monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin
zagrozonych kryzysem.

kierunek dziatania 11. do celu operacyjnego 1.: Integrowanie dziatan na rzecz rodziny
idziecka w gminie poprzez wspolprace roznych podmiotow instytucjonalnych,
organizacji pozarzadowych i Kosciota.

kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 2.: Doskonalenie kadr oswiatowych poprzez
zapewnienie nauczycielom mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 2.: Zapewnienie dzieciom i milodziezy
wymagajacym pomocy 1 wsparcia dostepu do specjalistow, jak pediatra, psychiatra
dzieciecy czy psycholog.

kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 2.: Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci
i mlodziezy.

kierunek dziatania 6. do celu operacyjnego 2.: Rozszerzanie w miar¢ posiadanych
mozliwosci oferty zaje¢ pozalekcyjnych.

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 3.: Zapewnienie osobom uzaleznionym,
W szczegdlnosci od alkoholu 1 $rodkéw psychoaktywnych, dostgpu do pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej.

kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 3.: Zapewnienie rodzinom dotknigtym
problemami uzaleznien dostepu do wsparcia psychologicznego i prawnego.

kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 3.: Zapewnienie rodzinom dotknigtym
problemami przemocy domowej dostgpu do wsparcia psychologicznego i prawnego,
a W razie potrzeby zapewnienie schronienia w celu odizolowania od sprawcéw przemocy.
kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 3.: Kierowanie sprawcoéw przemocy domowej
do udzialu w programach korekcyjnych.

kierunek dziatania 5. do celu operacyjnego 3.: Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci
informacyjnej, edukacyjnej iszkoleniowej w zakresiec rozwigzywania probleméw

alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie.

w ramach celu strategicznego 3.:

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 1.: Monitorowanie sytuacji osob starszych
i niepetnosprawnych.
Kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 1.: Zapewnienie dostepu do ustug

opiekunczych oraz kontaktow z otoczeniem osobom starszym i niepetnosprawnym.
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kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 1.: Udzielanie przez GOPS pomocy
finansowej i rzeczowej osobom starszym

kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 1.: Prowadzenie pracy socjalnej z osobami
starszymi i niepetnosprawnymi.

kierunek dziatania 5. do celu operacyjnego 1.: Wspieranie dziatan majacych na celu
zapobieganie wykluczeniu spoltecznemu i cyfrowemu oso6b starszych

I niepetnosprawnych.

kierunek dziatania 6. do celu operacyjnego 1.: Rozwijanie aktywnych form spedzania
czasu wolnego przez osoby starsze i niepelnosprawne.

kierunek dziatania 7. do celu operacyjnego 1.: Inicjowanie przedsiewzig¢ zapewniajacych
integracje osob starszych i niepelnosprawnych ze srodowiskiem.

kierunek dziatania 8. do celu operacyjnego 1.: Kontynuowanie dziatalno$ci Klubu Seniora
— placéwki wsparcia na terenie gminy.

kierunek dziatania 10. do celu operacyjnego 1.: Poszerzenie zakresu ustug wsparcia
srodowiskowego na rzecz 0sob starszych 1 niepelnosprawnych.

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 2.: Udzielanie przez GOPS pomocy
finansowej 1 rzeczowej osobom niepetnosprawnym.

kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 2.: Poszerzenie zakresu ushug wsparcia

srodowiskowego na rzecz 0sob starszych i1 niepelnosprawnych.

w ramach celu strategicznego 4.:

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 1.: Zapewnienie mieszkancom dostepu do
swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotne;].

kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 1.: Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia,
prowadzenie profilaktyki zdrowotnej, opracowywanie i realizowanie programow
zdrowotnych.

kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 1.: Dbato$¢ o profilaktyke prozdrowotng

w przedszkolach i szkotach na terenie gminy.

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 2.: Wspoélpraca z Policjg, Prokuraturg i Sadem
Rejonowym na rzecz przeciwdziatania przestgpczosci i zwigkszenia poczucia
bezpieczenstwa mieszkancoOw gminy.

kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 3.: Uwrazliwianie rodzicow i opickunow
ucznidéw na kwestie zwigzane z prawidlowym i bezpiecznym zachowaniem si¢ na terenie

szkoty i w otoczeniu domowym.
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e kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 3.: Podejmowanie dziatan majacych na celu
zwickszenie bezpieczenstwa dzieci w drodze do i ze szkoly.

e kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 3.: Podejmowanie dziatan interwencyjnych
I zapobiegawczych majacych na celu eliminowanie zachowan o charakterze
patologicznym w $rodowisku szkolnym.

e kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 3.: Realizowanie programéw profilaktyczno-
edukacyjnych w placéwkach oswiatowych na temat uzaleznien, przemocy w rodzinie,
przestepczosci i jej negatywnych skutkow.

e kierunek dziatania 5. do celu operacyjnego 3.: Integrowanie spotecznosci szkolnej,
budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacji uczniow z nauczycielami
i rowiesnikami.

w ramach celu strategicznego 5.:

e kierunek dziatania 1. do celu operacyjnego 1.: Doskonalenie kadr pomocy spotecznej
poprzez zapewnienie srodkéw na szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego.

e kierunek dziatania 2. do celu operacyjnego 1.: Zapewnienie wlasciwych warunkow pracy
umozliwiajacych sprawng 1 efektywng obstuge beneficjentow systemu pomocy
spoleczne;j.

e kierunek dziatania 3. do celu operacyjnego 1.: Rozwoj ustug elektronicznych w obszarze
wsparcia spotecznego.

e kierunek dziatania 4. do celu operacyjnego 1.: Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na
realizacje zadan z zakresu polityki spoteczne;j.

e kierunek dziatania 1. w ramach celu operacyjnego 2.: Inicjowanie dzialan zmierzajacych
do wlaczania si¢ mieszkancow w zycie spoleczne gminy.

e kierunck dziatania 5. w ramach celu operacyjnego 2.. Poszerzanie dostepu
informacyjnego do planowanych przez samorzad zamierzen o charakterze spotecznym
i gospodarczym.

3.2. DZIALANIA OCENIONE NAJNIZEJ

Najnizsze oceny realizacji na poziomie 1 punktu otrzymaty:

w ramach celu strategicznego 1.:

e Kierunek dziatania 8. w ramach celu operacyjnego 2.: Realizacja projektéw stuzacych
aktywizacji 0sob bezrobotnych z wykorzystaniem funduszy zewngtrznych.

w ramach celu strategicznego 4.:

e kierunek dziatania 5. w ramach celu operacyjnego 1.: Zwigkszenie oferty bezptatnych

badan profilaktycznych dla mieszkancow gminy.
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3.3. PRZEDSIEWZIECIA, KTORYCH NIE UDALO SIE ZREALIZOWAC

Projekt: Spotkania autorskie z poetami i rzezbiarzami, rajd rowerowy jako aktywny

sposob na spedzanie czasu z rodzing.

3.4. ZREALIZOWANE PROGRAMY | PROJEKTY

Zagospodarowanie czasu wolnego milodziezy; nazwa realizatora: Publiczna Szkota
Podstawowa w Kros$cienku Wyznym; cel glowny projektu: ochrona milodziezy przed
patologia, ograniczenie zniszczeh w obiektach publicznych, organizacja zadan
pozalekcyjnych sportowych 1 §wietlicowych, organizacja zaje¢ w terenie, wycieczek,
biwakow, zimowisk, obozow 1 kolonii, opieka psychologiczna 1 pedagogiczna nad
mlodziezg; beneficjenci: miodziez wskazana przez szkole 1 pedagoga szkolnego,
cztonkowie druzyn harcerskich.

Wyrdéwnanie szans uczniOw Publicznej Szkoly Podstawowej w Kroscienku Wyznym;
nazwa realizatora: Publiczna Szkola Podstawowa w Kroscienku Wyznym; oslabienie
istniejgcych barier rOwnosci poprzez przekazywanie mlodziezy niestereotypowej wiedzy
oraz pokazanie szerokiego, niezaleznego od pici, spektrum mozliwych wyboréw
zyciowych, rozwijanie samodzielnego 1 logicznego myslenia mlodziezy, rozwijanie
aktywnos$ci twodrcze] oraz zainteresowan uczniOw, pomoc uczniom zagrozonym
niepowodzeniami  w szkole, wyrabianie motywacji do podejmowania wysitku,
poszukiwania wtasnych mocnych stron, przeciwdzialanie patologiom spolecznym;
beneficjenci: uczniowie ze zroznicowanych srodowisk wiejskich, majacy rézne zdolnosci
1 umiejetnosci w zakresie przedmiotow matematyczno-przyrodniczych, jezykow obcych,
Z 16zn3 $wiadomoscig ekologiczng.

Biegi dla dzieci i mtodziezy oraz Bieg ,,Dycha Siekiernika”; nazwa realizatora: Gminny
Osrodek Sportu 1 Rekreacji w Kroscienku Wyznym, Wojt Gminy Kroscienko Wyzne,
Klub Biegacza w Kroscienku Wyznym, Stowarzyszenie Aktywnej Promocji Sportu
i Kultury ,,APSIK” w Kroscienku Wyznym; cel gléwny projektu: popularyzacja biegania
jako najprostszej formy aktywnos$ci ruchowej, upowszechnianie zdrowego stylu zycia
i aktywnego spe¢dzania czasu, promocja gminy Kroscienko Wyzne, integracja srodowiska
biegaczy; beneficjenci: dzieci i mlodziez z terenu gminy Kroscienko Wyzne i okolic,
rodzice w roli opiekunow i kibicow.

Jubileusz 10-lecia istnienia Klubu Seniora; nazwa realizatora: Klub Seniora w Kroscienku
Wyznym; cel glowny projektu: aktywnos$¢ osob starszych; beneficjenci: Wojt Gminy,
Zastepca Wojta, Przewodniczacy Rady Gminy, Sekretarza Gminy, Dyrektor Jednostek

Organizacyjnych, Sottys, przedstawiciele lokalnych organizacji.
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e Warsztaty komputerowe; nazwa realizatora: Gminna Biblioteka Publiczna w Kros$cienku
Wyznym, cel glowny projektu: nabycie podstawowej wiedzy obshugi komputera;
beneficjenci: seniorzy.

e Zajecia z rgkodzieta; nazwa realizatora: Gminna Biblioteka Publiczna w Kroscienku
Wyznym, cel gldéwny projektu: nabycie umiejgtnosci manualnych, aktywizacja;
beneficjenci: seniorzy.

e Kurs jezyka angielskiego; nazwa realizatora: Gminna Biblioteka Publiczna w Kroscienku
Wyznym, cel glowny projektu: poszerzanie wilasnych umiejetnosci, podniesienie
kwalifikacji zawodowych; beneficjenci: osoby powyzej 25 roku zycia, bezrobotne,
pracujace, emeryci i rencisci.

e Amatorska wystawa obrazow; nazwa realizatora: Gminna Biblioteka Publiczna
w Kroscienku Wyznym, cel gldwny projektu: organizowanie spotkan ze znanymi
artystami; beneficjenci: spotecznos¢ lokalna.

e Sie¢ na kultur¢ w podregionie krosnienskim; nazwa realizatora: Gminna Biblioteka
Publiczna w Kroscienku Wyznym, cel glowny projektu: rozwijanie kompetencji
cyfrowych dzieci 1 mlodziezy w wieku 10-18 lat, pracownikéw gminnych samorzagdowych
instytucji kultury, wyposazenie tych placowek w niezbedny sprzet do realizacji zaj¢é
i warsztatow; beneficjenci: dzieci i mlodziez w wieku od 10 do 18 lat, pracownicy

gminnych samorzadowych instytucji kultury.

4. REKOMENDACJE

Zesp6t Oceniajacy wdrazanie zalozen Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Krosécienko Wyzne na lata 2021-2027 w roku 2021, po analizie ocen
stopnia wdrozenia dzialan wyznaczonych w dokumencie oraz danych obiektywnych
pozyskanych z instytucji i organizacji dziatajacych w gminie badz obejmujacych zasiggiem
dziatania jej mieszkancow, wskazal na dziatania, ktore wymagatyby szczegdlnej uwagi
w realizacji polityki spolecznej na terenie gminy, a ktére to dziatania uzyskaly najnizsze
oceny na poziomie 1 punktu. W szczegdlnosci:

e W odniesieniu do realizacji celu strategicznego 1. (Poprawa jakosci zycia
mieszkancow — przeciwdziatanie ubdstwu, bezrobociu 1 bezdomnosci) nalezy zwrdcié
uwage na kwesti¢ realizacji projektow stuzacych aktywizacji oséb bezrobotnych
z wykorzystaniem funduszy zewnetrznych.

e W odniesieniu do realizacji celu strategicznego 4. (Dbato$¢ o zdrowie
I bezpieczenstwo mieszkancow gminy) nalezy rozwazy¢ mozliwo$¢ zwigkszenia
oferty bezptatnych badan profilaktycznych.
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Patrzac na skale ocen, ktorg postugiwat sie Zesp6t Oceniajacy, nalezaloby rowniez
zintensyfikowa¢ dziatania, ktére ocenione zostaly na poziomie od 2 do 2,5 punktéow, co
oznacza, iz rozpoczgto ich wdrazanie. A sg to:

e W odniesieniu do realizacji celu strategicznego 1. (Poprawa jakosci zycia mieszkancow —
przeciwdziatanie ubostwu, bezrobociu i bezdomnos$ci) — Wspieranie i promocja dziatan
zmierzajacych do tworzenia w gminie podmiotoéw ekonomii spofeczne;.

e W odniesieniu do realizacji celu strategicznego 3 (Podniesienie jakosci zycia 0sOb
starszych oraz 0sob niepetnosprawnych) — Wspolpraca z lokalnymi pracodawcami w celu
upowszechniania wiedzy na temat warunkow 1 mozliwosci tworzenia miejsc pracy dla
0sOb niepetnosprawnych.

e W odniesieniu do realizacji celu strategicznego 4. (Dbalo$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo
mieszkancoéw gminy) — Podejmowanie dzialan zmierzajacych do poszerzenia zakresu
ushug medycznych §wiadczonych na terenie gminy.

e W odniesieniu do realizacji celu strategicznego 5. (Rozwo6j kadr pomocowych,
podnoszenie efektywnos$ci wsparcia, wzmacnianie dialogu spotecznego) — Realizowanie
przy wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi partnerami projektow
shuzacych aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancow, w tym wspotfinansowanych
z funduszy zewngtrznych.

Ponadto Zesp6t Oceniajacy zarekomendowal, iz nalezy kontynuowac dziatalnos¢
Klubu Seniora, zwlaszcza w sytuacji obserwowanego wzrostu liczby mieszkancow gminy
w wieku poprodukcyjnym. W opinii czlonkéw Zespolu Oceniajacego, nalezy rowniez
kontynuowa¢ dziatania majgce na celu tworzenie wolontariatu na rzecz osob starszych
I niepetnosprawnych, a takze grup wsparcia dla 0sob niepetnosprawnych.

Zespot Oceniajacy stwierdzil, iz Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
odrywa istotng role w identyfikacji i rozwigzywaniu probleméw rzutujacych na jako$¢
i komfort zycia mieszkancow gminy. ZO dostrzega jej znaczenie w edukowaniu Spotecznosci
lokalnej, w integrowaniu tej spolecznosci oraz w zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu
0sob i rodzin. ZO wnioskuje o dalsze zacie$nianie wspotpracy instytucji i podmiotow w celu
niesienia skutecznej pomocy osobom tego wymagajacym, podkreslajagc iz strategia jest
uzytecznym narzedziem umozliwiajacym dokonywanie analizy sytuacji w gminie oraz

podejmowanie adekwatnych dzialan w sferze spoteczne;.
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