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Sprawozdanie Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Kroscienku Wyznym

z realizacji Gminnego Programu Wspierania

Rodziny w Gminie Kroscienko Wyzne

w 2014 r.

Kroscienko Wyzne, 2015 r.




Uchwatg NR XIV/111/2012 w dniu 28 marca 2012 r. zostal’przyjety Gminny Program
Wspierania Rodziﬁy w Gminie Kroscienko Wyzne na lata 2012 — 2014. Program zostal
opracowany na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 z p6zn. zm.).

Podstawowym narze¢dziem dzialania systemu wspierania rodziny jest praca z rodzing. Jest
ona wazna od momentu przeiywa}lia przez rodzing pierwszych trudnosci oraz niezbedna
wowczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru dziecka. Rodzina,
w wyniku podjetej z nig pracy powinna osiagnaé zdolno$¢ prawidtowego funkcjonowania na
tyle, aby bezpieczenstwo dzieci nie byto zagrozone.

Program Wspierania Rodziny adresowany jest do rodzin z dzie¢mi, ktére przezywaja
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, a jego celem jest
przywrocenie rodzinie zdolnosci do prawidlowego wypelniania tej funkcji, poprzez prace
z rodzing oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. Zadania w ramach
Programu skierowane sg do catych rodzin, rowniez w sytuacjach, gdy dziecko umieszczone
zostalo poza rodzing biologiczna, w celu odzyskania przez nia funkcji opiekunczych.

Asystentura rodziny polega na towarzyszeniu rodzinie z dzie¢mi w poszukiwaniu
rozwigzan trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron cztonkéw rodziny, ich
zasobow, rodziny dalszej, spolecznosci lokalnej i zasobow instytucjonalnych. Zgodnie z art.
15 pkt 4 ustawy o wspieraniu rodziny liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w
tym samym czasie prowadzi¢ pracg, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych
zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 20. Od 2014 r. liczba ta zmniejszyta si¢ do 15 rodzin.

Gléwnym celem asystentury jest podniesienie umiejgtnosci opiekunczo —
wychowawczych, prowadzenia gospodarstwa domowego oraz radzenia sobie z sytuacjami
dnia codziennego rodzicéw lub opiekunéw dzieci. Efektem powinno by¢ odzyskanie przez
osoby przyjmujace pomoc kontroli nad wiasnym zyciem, ktére pozwala si¢ usamodzielnié
oraz tak wypelnia¢ role rodzica, aby $rodowisko rodzinne sprzyjalo bezpieczenstwu
i rozwojowi dzieci.

Asystent rodziny w ramach swojej pracy ma pelni¢ funkcj¢ nauczyciela, doradcy oraz
wspiera¢ i motywowac rodziny do zmiany swojego zycia. Powinien ulatwi¢ rodzicom
wypelnianie rol spolecznych, aby rodzina mogta normalnie funkcjonowa¢. Jego zadaniem jest
rowniez nie dopusci¢ do umieszczania dzieci poza rodzing w placowkach lub rodzinach
zastgpezych. Natomiast, jesli dzieci znajdujg si¢ w pieczy zastgpczej rolg asystenta bedg

dzialania na rzecz ich jak najszybszego powrotu do rodziny.

Zakres zadan asystenta rodziny obejmuje cztery obszary:




a. bezposrednia prace z rodzicami,
b. bezposrednig prace z dzieémi,
c. dzialania realizowane na rzecz dziecka i rodziny,

d. organizacj¢ wilasnej pracy.

- Ustawa o wspieraniu rodziny i .systemie pieczy zastgpczej nalozyla nowe obowiazki na
jednostki samorzadu terytorialnego i organy administracji rzadowej oraz podzielita ich
kompetencje. Od 1 stycznia 2012 r. gmina jest odpowiedzialna za prace z rodzing
przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych, w tym za
poradnictwo specjalistyczne dla rodzin i zapewnienie ustug asystentow rodziny. Do zadan
wilasnych gminy nalezy réwniez tworzenie i rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym
placowek wsparcia dziennego, a takze wspoétfinansowanie pobytu dzieci z terenu gminy w
pieczy zastgpczej. W 2014 r. plan finansowy na realizacj¢ tej ustawy opiewal na kwote
24 467,69 zl. W ramach programu ,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastgpczej na rok 2014” pozyskano z budzetu centralnego s$rodki finansowe w kwocie
20 279,00 zl. Powyzsza kwot¢ wykorzystano w catosci. Plan finansowy z zadan wiasnych
gminy wynosit 4 188,69 zl, z czego wykorzystano kwote 3 901,89 zl. L.aczny wydatek na to
zadanie zamknal si¢ w kwocie 24 180,89 zL. Powyzsze $rodki finansowe wykorzystane
zostaly na wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzen dla asystenta rodziny zatrudnionego
od 15 kwietnia 2014 r. oraz na odpis z ZFSS, badanie lekarskie, zwroty kosztéow podrozy
stuzbowych i ryczattu na dojazdy oraz materiaty biurowe.

Dodatkowo gmina poniosta koszty zwigzane z opieka nad tréojka dzieci przebywajacych

w rodzinie zastepczej na ten cel wykorzystano 6 603,78 zl.




Ogolem asystent rodziny w 2014 r. prowadzil wspélprace¢ z 14 rodzinami z terenu
Gminy Kroscienko Wyzne, z czego w przypadku 2 rodzin praca asystenta rodziny dotyczyta

powrotu dzieci z pieczy zastgpczej do rodziny biologiczne;j.

Wykres 1. Wiek cztonkéw rodzin, ktére wspotpracowaly z asystentem rodziny w 2014 r.

Wiek czii:nkéw rodzin

& Dorosli

L Dziecido 18 lat

Zrédto: Opracowanie wiasne — dane GOPS w Kroscienku Wyznym

Opieka asystenta bylo objetych 31 dzieci w wieku do 18 lat oraz 25 oséb dorostych.

Wykres 2. Liczba czlonkéw rodzin objetych asysta rodzinna.

Liczba czt

Zrédto: Opracowanie wiasne — dane GOPS w Kro$cienku Wyznym




Wsr6d 14 rodzin wspétpracujacych z asystentem rodziny najwigcej osob pochodzito z rodzin
liczacych pigcioro i wiecej czlonkéw (7 rodzin - 50%) oraz tych, ktore liczyly dwoje

cztonkéw (29% - 4 rodziny).
Wykres 3. Ple¢ pelnoletnich czlonkéw rodzin objetych asysta rodzinna.

Pte¢ peinoletnich cztonkéw rodziny

Kobiety Mezczyzni

Zrédto: Opracowanie wiasne — dane GOPS w Kroscienku Wyznym

Pelnoletni przedstawiciele rodzin korzystajacych z pomocy asystenta rodziny to przede
wszystkim kobiety i stanowily one 56% (14 o0sob). MezczyZzni natomiast stanowili 44%

petnoletnich domownik6éw (110s6b).

Wykres 4. Ple¢ maloletnich cztonkéw rodzin wspotpracujacych z asystentem rodziny.

Pte¢ matoletnich cztonkéw rodziny
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Dziew czynki
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Zrédto: Opracowanie wiasne — dane GOPS w Kro$cienku Wyznym




Wsréd maloletnich cztonkéw rodzin, ktore w 2014 r. wspolpracowaly z asystentem rodziny

bylo 18 dziewczynek i 13 chlopcow.

Wykres 5. Wiek matoletnich cztonkéw rodzin wspotpracujacych z asystentem rodziny.

Wiek dzieci

0-3 lat 4-6 lat 7-10 lat 11-15 lat 16-18 lat

Zrédto: Opracowanie whasne — dane GOPS w Kroscienku Wyznym
W 2014 r. asystent rodziny pracowal z 31 dzieé¢mi. Najwigcej bylo niepelnoletnich cztonkéw
rodziny w wieku 16-18 lat (8 osob). 7 dzieci, ktérym pomagat asystent byto w wieku 7-10 lat,
natomiast 6 matoletnich bylo w wieku 4-6 lat. Dzieci w wieku od 0 do 3 lat oraz dzieci w

wieku 11-15 lat byta jednakowa liczba (5 0séb).

Wykres 6. Status zatrudnienia pelnoletnich cztonkoéw rodzin wspotpracujacych z asystentem

rodziny.

m Osoba petnoletnia, uczaca sie

m Osoba pobierajgca rente/ emeryture

w Inne

Zrédto: Opracowanie wiasne — dane GOPS w Kroscienku Wyznym




Ponad polowa pelnoletnich cztonkow rodzin, ktére wspolpracowaly z asystentem rodziny
w 2014 1. to osoby bezrobotne oraz niepracujace (52% - 13 0s6b). Wigkszos¢ z nich (32% - 8
0s6b) jest zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krosnie. 28% pelnoletnich
czlonkow rodzin (7 osob) jest zatrudniona na umowg O prace. Kolejne 8% (2 osoby)
utrzymuje si¢ tylko z renty lub emerytury.

 Glownym celem Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest wsparcie rodzin
przezywajacych trudno$ci w wypehnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych oraz
tworzenie warunkéw sprzyjajacych jej prawidlowemu funkcjonowaniu.

Cel powyzszy zostal zrealizowany poprzez okreslone w programie cele szczegdlowe

i podjete dziatania, ktérych zrealizowanie pomoglo rodzinom przezwycigzy¢ trudne sytuacje
zyciowe.

1. Cel pierwszy dotyczacy diagnozowania i analizy przyczyn kryzysow rodzinnych
poprzez pracg socjalng i badania specjalistyczne zostat zrealizowany poprzez:

a) analiz¢ sytuacji rodzin przez pracownikow socjalnych, ktorzy w ramach swojej pracy
socjalnej zdiagnozowali deficyty W petnieniu rél rodzicielskich, deficyty
osobowosciowe czlonkéw rodziny 1 zaniedbania wzgledem dzieci wérdd
14 rodzin z terenu Gminy Kroscienko Wyzne;

b) przeprowadzone wywiady srodowiskowe, ktore pozwolity okresli¢ problemy
wystepujace w 14 rodzinach oraz dokona¢ oceny sytuacji dziecka w rodzinie,
srodowisku szkolnym oraz réwiesniczym;

¢) opracowanie wspolnie z asystentem rodziny 14 planéw pracy z rodzing oraz ich
aktualizacji.

2. Cel drugi w zakresie pomocy W przezwycigzeniu problemow zwigzanych
z nieprawidlowym funkcjonowaniem rodziny, zostal zrealizowany poprzez:

a) wzmacnianie roli i funkcji rodziny — prowadzenie przez asystenta rodziny rozmow na
temat poprawy relacji pomigdzy poszczegdlnymi cztonkami rodziny w 14 rodzinach
objetych asystenturg;

b) promowanie przez asystenta rodziny wsréd 14 rodzin z terenu gminy prawidlowego
modelu rodziny oraz edukowanie rodzin w zakresie wlasciwego wypehiania rol
rodzicielskich poprzez przekazywanie informacji na temat roli ojca i matki oraz
obowiazkéw wynikajacych z zalozenia rodziny, przez co rodzice wigeej czasu
poswigcali dzieciom, zwracali uwagg na ich problemy, a takze wykazali wigksze

zainteresowanie edukacja swoich dzieci;




c)

d)

e)

b)

rozwijanie zainteresowan dzieci, podniesienie mozliwosci ich wszechstronnego
rozwoju oraz pozyteczne spedzanie wolnego czasu poprzez czestsze korzystanie z
placow zabaw, S$wietlic mlodziezowych oraz wspdlne rodzinne spacery wsrdd
cztonkéw 8 rodzin;

wspieranie rodziny przez asystenta w pokonywaniu trudnosci i barier, pomoc w
uzyskaniu poprawy sytuacji w roznych obszarach funkcjonowania spolecznego,
wdrozeniu prawidlowych postaw zyciowych i rodzicielskich wszystkich czionkow
rodziny, odbudowaniu wigzi oraz relacji rodzinnych w 14 rodzinach objetych pomoca
asystenta rodziny;

wzmocnienie rodziny, pomocy w przetamaniu oporu i pobudzaniu aktywnosci
wszystkich czlonkow w dazeniu do poprawy sytuacji zyciowej rodziny i wlasciwego
wypelniania funkcji opiekunczo — wychowawczych przy wykorzystaniu zasobow
wlasnych rodzin oraz wsparcia srodowiska lokalnego, przez co czlonkowie 14 rodzin
wzmocnili swoje wiezi rodzinne.

Cel trzeci w zakresie rozwijania umiejgtnosci opiekunczo — wychowawezych rodziny
poprzez zapewnienie jej specjalistycznego poradnictwa i wsparcia zostal zrealizowany
poprzez:

zatrudnienie asystenta rodziny, ktory nawigzal wspétprace z 14 rodzinami, z ktérymi
opracowal plan pracy majacy na celu usprawnienie funkcjonowania rodziny w
srodowisku lokalnym oraz rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych
rodzicow;

asystent rodziny pomagal rodzinom przezywajacym trudnosci dostepu do konsultacji i
specjalistycznego poradnictwa: psychologicznego, psychiatrycznego. terapeutycznego,
pedagogicznego oraz lekarskiego. W 2014 r. 3 osoby uczeszczaly na spotkania z
psychologiem klinicznym w PZP w Krosnie oraz 1 osoba uczestniczyla w spotkaniach
z psychologiem w Punkcie Konsultacyjno — Informacyjnym w Kroscienku Wyznym.
3 osoby objete byly specjalistyczng opieka lekarska i regularnie uczgszczaly na
spotkania z psychiatrg w PZP w Krosnie. Dzieci z 5 rodzin uczestniczyly regularnie w
zajgciach logopedycznych, zaréwno w szkole, jak i poza nia. 1 osoba z rodziny
wspolpracujacej z asystentem rodziny uczestniczyla w spotkaniach z terapeutg
leczenia uzaleznien w Punkcie Konsultacyjno — Informacyjnym w Kroscienku
Wyznym. W 1 rodzinie osoba podjeta leczenie odwykowe w Poradni Odwykowej w
Krosnie, za§ w 1 rodzinie osoba otrzymata zaswiadczenie o zakoriczeniu terapii.

Dziecko z 1 rodziny dzigki pomocy asystenta rodziny zostalo przyjete do przedszkola
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d)

€)

Siostr Stuzebniczek w Kroscienku Wyznym, oraz dziecko'z 1 rodziny zostalo przyjete
do przedszkola Samorzadowego w Kroscienku Wyznym. Asystent rodziny
monitorowal szczepienia dziecigce wérdd czlonkéw 2 rodzin oraz motywowal
podopiecznych z 14 rodzin do dbania o zdrowie. Kobieta z 1 rodziny regularnie
odbywata wizyty lekarskie w trakcie ciazy.
10 rodzinom asystent rodzi-ny udzielal pomocy w poprawie sytuacji zyciowej poprzez
zdobywanie umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego.
Udzielal informacji na temat wykonywania podstawowych czynnosci porzadkowych
zardwno w domu, jak i jego otoczeniu. Celem tych dziatan byto dbanie o utrzymanie
porzadku przez wszystkich czlonkéw rodzin.
asystent rodziny pomagal w rozwiazaniu probleméw socjalnych rodzin poprzez nizej
wymienione dzialania:
* osobaz 1 rodziny otrzymala prac¢ w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej;
* udzielono informacji na temat uzyskania wsparcia finansowego z GOPS, przez
co 13 rodzin otrzymato pomoc finansowa;
® udzielono pomocy w napisaniu odwolania od decyzji orzecznika ZUS
w 1 rodzinie;
* udzielono pomocy w napisaniu odwolania od decyzji orzecznika
Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wojewddztwie Podkarpackim w 1 rodzinie;
* udzielono pomocy 1 rodzinie w napisaniu pisma z prosba o wymeldowanie
z pobytu stalego osoby od wielu lat nie mieszkajacej w domu rodzinnym;
¢ anulowano niekorzystng umowe za energie elektryczna w 1 rodzinie;
rodziny uzyskaty pomoc ze strony asystenta rodziny w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych z dzie¢mi poprzez rozmowy z czlonkami rodzin na temat
probleméw wystepujacych w rodzinie, dzieki czemu:
® poprawily si¢ relacje wsrod cztonk6w 7 rodzin;
* dzieci poprawily swoje oceny w szkole, a takze zaczely systematycznie brac¢
udzial w zajeciach lekcyjnych w 6 rodzinach:
* z jednym dzieckiem w okresie wakacyjnym powtérzono material przerabiany
w roku szkolnym, dzigki czemu uczen zaliczyt niezbedny materiat i otrzymat
promocj¢ do nastgpnej klasy;

* W 2 rodzinach dzieci uzyskaly pomoc w znalezieniu odpowiedniej szkoly

Srednie;j;




f)

)

h)

e dziecko z 1 rodziny uzyskalo pomoc w zmianie szkoty sredniej;

e jednemu dziecku zorganizowano praktyki zawodowe do szkoty Sredniej;
asystent rodziny wspolpracowal z dyrektorami, pedagogami i wychowawcami ze
szkot w zakresie monitorowania absencji i realizowania obowiazku nauki przez dzieci
z 7 rodzin;
asystent rodziny pomagal w poszukiwaniu, podejmowaniu oraz utrzymaniu pracy
zarobkowej poprzez zaangazowanie bezrobotnych cztonkéw 6 rodzin w aktywne
poszukiwanie pracy, przekazanie ofert pracy, kurséw i szkolen oraz wzmocnienie ich
motywacji do utrzymania posiadanej pracy zarobkowej, a takze pomodgt 1 osobie w
napisaniu CV 1i listu motywacyjnego.
prowadzono dokumentacj¢ dotyczaca pracy z 14 rodzinami. Dokonano réwniez
oceny sytuacji u wszystkich rodzin wspétpracujacych z asystentem rodziny. Asystent
rodziny przekazal 26 ocen Kierownikowi GOPS.
asystent rodziny nawigzat kontakt w sprawach dotyczacych rodzin objetych pomoca z:
a) koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej z PCPR w sprawie 2 rodzin, z ktérych

dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastepczej;

b) policjantem dzielnicowym w sprawie 6 rodzin, w ktorych wystgpuje zagrozenie
stosowania przemocy wobec czlonkéw rodzin;

¢) kuratorami sadowymi w 4 rodzinach objetych kuratela;

d) osrodkiem zdrowia w celu sprawdzenia terminowosci szczepien dzieci oraz
kontroli ich stanu zdrowia w 2 rodzinach objetych pomoca;

¢) szkolami do ktérych uczgszczaja dzieci z 7 rodzin wspdlpracujacych

z asystentem;

f) pedagogami szkolnymi w sprawie 4 rodzin, w ktorych wystgpowaly problemy
wychowawcze z dzie¢mi.

Cel czwarty zostal osiagnigty poprzez dzialania zwigzane z niwelowaniem barier

uniemozliwiajacych prawidlowe relacje pomigedzy czilonkami rodziny oraz

rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w rodzinach, w ktérych osiagnigto nastepujace

efekty:

a) poprawily si¢ relacje pomigdzy matzonkami w 3 rodzinach objetych

asystenturg rodziny;

b) poprawily si¢ relacje pomigdzy rodzicami a dziecmi w 3 rodzinach

wspotpracujacych z asystentem rodziny;




¢) czlonkowie 5 rodzin czg¢sciej spedzali wspolnie czas, dzigki czemu chetniej ze
soba rozmawiali na temat probleméw, ktére dotykaty ich rodzine;

d) w 2 rodzinach poprawily si¢ relacje pomigdzy rodzicami biologicznymi
dzieci.

5. Cel piaty dotyczacy przeciwdzialania marginalizacji i degradacji spotecznej rodzin
poprzez aktywne angaZowa_nie ich w dzialania ukierunkowane na poprawe swojej
sytuacji bytowej zostal zrealizowany poprzez:

a) prowadzenie przez asystenta rodziny rozméw motywacyjnych dotyczacych
podjgcia terapii i leczenia uzaleznien od alkoholu oraz motywowanie do
kontynuowania terapii przez cztonkéow 6 rodzin, w ktorych wystepuje problem
naduzywania alkoholu. Czlonkowie rodzin zostali poinformowani o mozliwosci
skorzystania z pomocy, jaka oferuje Punkt Porad Psychologicznych, Punkt
Konsultacyjno — Informacyjny oraz Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych;

b) asystent rodziny przekazal 12 rodzinom informacje o mozliwosci uczestnictwa
dzieci i mlodziezy w zajeciach w $wietlicach prowadzonych przez gming oraz w
dodatkowych zajgciach sportowych. Placéwki te zapewniaty dzieciom opieke i
wychowanie, pomoc w nauce, organizacj¢ czasu wolnego, zabawe, zajecia
sportowe oraz rozwijaly ich zainteresowania;

¢) asystent rodziny prowadzil prace socjalng w 12 rodzinach przezywajacych
sytuacje kryzysowe i problemowe dzigki czemu mozliwe bylo zrealizowanie
trudnej dla rodziny sprawy oraz wzrosto poczucie wsparcia i wzmocnienia
podopiecznych.

6. Cel szosty dazenie do reintegracji rodziny poprzez poprawe sytuacji rodzinnej
umozliwiajacej powr6t dziecka do rodziny naturalnej i do aktywnego uczestnictwa w
zyciu danego srodowiska spolecznego zostal zrealizowany poprzez nastepujace
dzialania:

Asystent rodziny udzielit pomocy 2 rodzinom, z ktérych dzieci zostaly umieszczone

w pieczy zastgpczej. Pomagal w odbudowywaniu odpowiedniego Srodowiska

rodzinnego, pozwalajacego na powr6t dziecka do rodziny biologicznej. Czlonkowie

tych rodzin motywowani byli do odwiedzin dzieci umieszczonych w rodzinach
zastgpczych. Asystent rodziny pomagal rodzicom w organizacji spotkan i nawigzaniu
kontaktu z dzieckiem, prowadzil rozmowy dotyczace sprecyzowania celéw oraz

wylonienie niezbgdnych dziatan potrzebnych do ich realizacji, a takze motywowat do
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zachowania trzezwosci oraz poprawy relacji pomigdzy poszczegdlnymi czionkami

rodziny. W rodzinach tych dazono do poprawy sytuacji materialnej oraz szukano

odpowiedniego zatrudnienia dla poszczegdlnych czlonkéw rodziny. Asystent

motywowal rowniez rodziny do utrzymania czystosci w domu i jego otoczeniu.
Poprzez realizacj¢ Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Kros$cienko Wyzne
nastapita poprawa i wzrost jakosci ‘w zakresie funkcjonowania rodzin, objetych wsparciem
asystenta rodziny. W rodzinach zamieszkatych na terenie gminy nastapil wzrost umiejgtnosci
opiekuficzo — wychowawczych. Nastapil réwniez wzrost $§wiadomosci spoleczenstwa na
temat prawidlowego funkcjonowania rodziny oraz na temat poprawnych relacji rodzinnych,
pomig¢dzy poszczegdlnymi jej cztonkami.

Na stronie internetowej Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Kroscienku
Wyznym pod adresem:

www.gops.kroscienkowyzne.eu

w zakladce Wspieranie rodziny i system pieczy zastgpczej zamieszczono informacje na
temat pracy asystenta rodziny, obszaréw jego dzialania, celow asystentury oraz funkcji i

zadan jakie on pelni.

Realizacja zadan wynikajacych z przyjetego Gninnego Programu Wspierania Rodziny

pozwolila na:

1. Wzmocnienie wig¢zi rodzinnych w rodzinach majacych problemy wychowawcze.
2. Zachowanie pelnego skladu rodzin wspélpracujacych z asystentem rodziny.

3. Wspolprace z podmiotami z szeroko rozumianej sfery pomocy spoteczne;j.

4. Poprawe funkcjonowania rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

5. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy.
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